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s: envolvimento do Litoral Alentejano

RECRUTAMENTO

TECNICO/A SUPERIOR (F/M)

Requisitos:

HabilitacOes Literarias: Licenciatura, Mestrado ou Doutoramento na area das Ciéncias Sociais e do

Comportamento.

Qutros: Carta de Conducdo; Disponibilidade imediata
Condig6es de Exercicio:

- Atividade: Animador/a GIP

- Local: Santiago do Cacém

- Principais funcdes a desempenhar: no ambito do cumprimento do contrato do objetivos celebrado entre a

ADL e o IEFP.

a) AcGes de informacédo sobre as medidas ativas de emprego e formacao, oportunidades de emprego e de

formacgao, programas de comunitarios de apoio a mobilidade no emprego ou na formagao

b) Acbes de apoio a procura de emprego e desenvolvimento da atitude empreendedora;

¢) Encaminhamento para ac6es de formacado ou medidas de emprego ;

d) Rececdo e registo de ofertas de emprego;

e) Apresentagdo de desempregados a ofertas de emprego ;

f) Colocacgdo de desempregados em ofertas de emprego;

g) Outras atividades consideradas necessarias para a promoc¢do do emprego e empregabilidade.

- Contrato de prestacdo de servicos

- Honordrios: 522.50€/més

- Hordrio: 17.5 horas por semana
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Associagio de Desenvolvimento do Litoral Alentejano

Métodos de Selegdo

Analise Curricular

Visa aferir os elementos de maior relevancia para o posto de trabalho a ocupar, entre os quais a habilitacdo
académica ou o nivel de qualificacdo, a formacao profissional, a experiéncia profissional e a avaliacdo de
desempenho.

Entrevista de Selecdo

A entrevista visa avaliar, numa relagdo interpessoal, as aptiddes profissionais e pessoais dos/as candidatos/as
diretamente relacionados com as competéncias consideradas essenciais para o exercicio da fun¢do. Deve
permitir recolher fatos relativos a qualificacdo, experiéncia profissional e carateristicas profissionais, sendo
considerados como parametros relevantes a motivacdo, o conhecimento institucional, a experiéncia nas redes
sociais e com ferramentas informaticas, o mercado de emprego, comunicacdo, bem com os aspetos
comportamentais (apresentacdo, fluéncia e coeréncia do discurso).

Forma e prazo para apresenta¢ao de candidaturas:

Forma: Mail para geral@adl.litoralalentejano.pt

Prazo: 10/10/2025
Documentos a apresentar:

e Documento de identificacdo (Cartdo de Cidadao)

e Curriculum Vitae, certificados de habilitagGes e comprovativos de outras formacées. Adicionalmente
podem ser anexadas declaracGes de servico prestado noutras entidades empregadoras ou outra
documentacao relevante.

A publica¢do dos resultados sera afixada na delega¢do da ADL em Santiago do Cacém.
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